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ANUNT

Primaria Comunei Tarnava, judetul Sibiu organizeaza examen pentru promovarea in grad
profesional imediat superior celui detinut, pentru functionarii publici din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Térnava, si anume din referent grad profesional principal
clasa TII in grad profesional superior clasa TII din Compartimentul resurse umane, referent grad
profesional principal clasa 111 in grad profesional superior clasa III din Compartimentul asistentd sociald
si  consilier grad profesional asistent clasa 1 in consilier grad profesional principal Clasa I din

- Compartimentul agricol din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Téarnava.
Examenul se va organiza la sediul Primariei Comunei Tarnava, str. 1 Decembrie nr. 5.
Probele stabilite pentru examen sunt:

= Proba scrisi in data de 16.02.2023 ora 10,00;
= Interviul in data de 20.02.2023 ora 10,00.

Dosarele de inscriere la examen se depun 1a sediul Primariei Comunei Térnava —
Compartiment Resurse Umane in perioada 25.01.2023 - 08.02.2023.

= Dosarul de inscriere la examen trebuie si contind in’ mod obligatoriu documentele
previzute la art. 127 din H.G.nr.611/2008, modificatd si completatd de H.G.
nr.1173/2008:
- formular de inscriere, adeverinta cu vechimea in specialitatea studiilor absolvite, copie
dupa rapoartele de evaluare pe ultimii doi ani calendaristici.

Bibliografia aferenta este afisata la sediul Primariei Comunei Tarnava.

Relatii suplimentare se pot obtine Zilnic intre orele 8,00 — 14,00 de la Compartiment Resurse
Umane, telefon 0269/806775.
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BIBLIOGRAFIE
pentru examenul organizat in data de 16.02.2023
la Primaria Comunei TArnava pentru promovarea in grad profesional imediat superior
a functionarilor publici

BIBLIOGRAFIE COMUNA:

1.Constitutia Romaniei, republicata

2.Titlul 1 si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare,

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA:
Compartimentul resurse umane:

1. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu completarile si modificarile ulterioare.

2. HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, republicata.

3. HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Compartimentul de asistenta sociala:

1. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu completdrile si modificarile ulterioare. _

2. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, republicatd, cu completdrile si
modificarile ulterioare.

3. Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu completarile si
modificarile ulterioare.

4. Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale, republicatd, cu completdrile si modificarile

ulterioare.
Compartimentul agricol:

1. Legea fondului funciar nr. 18/1991, republicati, cu modificrile si completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in naturd sau
prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in periogda regimului comunist in Romania;

3. Ordonanta de Guvern nr. 28/2008 privind registrul agricol, aprobatd prin Legea nr. 98/2009,

modificata i completata.
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